ZARZADZENIE NR 24/2020
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Pod Modrzewiami” w Szczebrzeszynie
z dnia 9 pazdziernika 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Domu
Pomocy Spolecznej ,,Pod Modrzewiami” w Szczebrzeszynie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 poz. 1282), art. 77¢ § 4 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2019
poz.1040 ze zm.) oraz § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej

»Pod Modrzewiami” w Szczebrzeszynie, zarzadzam co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikdw Domu Pomocy Spotecznej ,.Pod Modrzewiami”
w Szczebrzeszynie stanowiacym zalacznik do zarzadzenia nr 7/2012 Dyrektora Domu
Pomocy Spoleczngj ,,Pod Modrzewiami” w Szczebrzeszynie z 06.12.2012r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie

WMowy o prace wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. w § 5 ust. I dodaje sie lit. j ktéra otrzymuje brzmienie: ,,wprowadza si¢ inne dodatki
i zwickszenia jednorazowe lub okresowe, wyplacane na podstawie odregbnych uregulowan
prawnych lub unormowan umownych, w tym wyplacanych na podstawie pozyskanych
grantéw lub dotacji finansowanych lub wspdtfinansowanych ze srodkéw krajowych lub

europejskich”

2. w § 5 ust. 1 dodaje sig lit. k, ktora otrzymuje brzmienie: ,,dodatki i zwickszenia o ktoérych
mowa w § 5 ust. 1 lit. J podlegajg oskladkowaniu i opodatkowaniu 1 sg pomniejszane

proporcjonalnie za czas zwolnienia lekarskiego”.

§2

Pozostate warunki Regulaminu pozostaja bez zmian.

§3

Aneks do zarzadzenia wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania

do wiadomosci pracownikow, to jest od dnia 28 pazdziemika 2020r,




